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1 Zielsetzung

Ziel dieses Organisationspaketes ist es, die Weiterentwicklung, Zustandigkeiten, Aufgaben
und Kompetenzen innerhalb der Feuerwehr Mimliswil-Ramiswil zu regeln.
Dieses Dokument soll zu Transparenz und eindeutig adressierten Aufgaben fuhren.

2 Ablauf/ Hierarchie

A
A
\\ ( Vision i
\ . A
A
Strategie ——
Organisation

Aufgaben } KVP

Definierte Ablaufe 1
Ubung / Einsaiz / Operativ
Uberprifung }—

\

3 Vision

Die Feuerwehr Mumliswil — Ramiswil ist eine beispielhafte und kameradschaftliche Organi-
sation in allen Aspekten |hrer Tatigkeit, welche den Bedurfnissen im Bereich Hilfe- und
Dienstleistungen fur Gemeinde, Bevolkerung und der Solothurnischen Gebaudeversiche-
rung entspricht.
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4 Strategie

(2

BI OI BI Organisation

Die Feuerwehr stellt mittels einer klar definierten Organisation und Aufgabenzuteilung
eine effiziente und funktionierende Organisation sicher

@ —e0oe

:

II:..;.-.. il 'N“'“h "
Ausbildung Kameradschaft SI‘I::enWSL’:Ef;r:n

Die einzelnen
Feuerwehrleute bilden

sich kontinuierlich weiter | Die Feuverwehr stellt mit | Alle Kader und

und die Ausbilder einer gu’rer_w Kameradschaft - —
vermitteln lehrreiche und und kollegialen Umgang Feuerwehr stellen den
abwechslungsreiche auf allen S’rufen.den BEs e
Ausbildungen unter /usammenhalt in der S A T

absoluter einhaltung aller Feuerwehr sicher

Sicherheitsvorschriften
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5 Organisation

5.1 Organigramm Fw Mumliswil-Ramiswil (angelehnt an KDO Akte 02-03-06)

30. Dezember 2020

Kdt

Hptm Millonig Marco

Administration
Adj Uof Pfeiffer Jan

Material / Logistik
Adj Uof Allemann Pascal

Kdt. Stv

Oblt Kohler Stefan

Ausbildung

Oblt Kohler Stefan

Fw Mimliswil-Ramiswil 2021

RAMO Ausbildungspool (Kurs 31)

Wm Baschung Bjorn
Wm Walter Sarah
Wm Kirschner Peter
Wm Kohler Jonas
Wm Withrich David

IT Elektrokoordinator
TBD Wiithrich David
| | T T I 1
Techn First Offentliche
-B- ' Fz / Fahrer- i Einsatzpla
A-B-C Hilfeleistung Responder azuﬁbdeL:ir Atemschutz SI’D_lole'\nsthe_/ insatzplane
Oblt Meier Oblt Mei Oblt Walter g Oblt Walter icherheit Hptm Millonig
Manfred o ; Lt Meier Dieter Patrick Oblt Kohler Marco
Manfred Patrick
Stefan
Stv. Stv. Stv. Stv. Stv. Stv. Stv.
Verkehrs
Gruppe
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5.2 Organisation Stab Fw Mumliswil-Ramiswil

Fw Mimliswil-Ramiswil 2021

Gemeinderat

Hptm
Oblt
Oblt
Oblt
Lt
Adj
Adj

Fw Stab
Millonig Marco
Kohler Stefan
Walter Patrick
Meier Manfred
Meier Dieter
Pfeiffer Jan
Allemann Pascal

30. Dezember 2020

Offiziere

Ubungen
Anlasse — Kaderplanung
Personelles Rekrutierung
Dienstleistungen — Weiterbildung

Projekte

Budget / Finanzen
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6 Organisation Ablaufplanung Fw Miimliswil-Ramiswil

Fw Mimliswil-Ramiswil 2021

Kalenderjahr JAN FEB MARZ APR MAI | JUNI | JULI AUG SEPT OKT NOV DEZ
Elanhner- Sitzung GR Rechn_ung Fw - Budget eingereicht . Bl
gemeinde Gemeindeversammlung Gemeindeversammlung

SGV Jahresbericht, Inventar
Kdt Zisgrsghunge” GR & Budget- | ¢ 'so1d an EWG einrei-
KDT WBK 9 chen
BFVT FKSO SGV Kdt
DV DV Rap Jahresprogramm erstellen Budget an SGV
Stabs- Stabs- Stabs- Stabssitzung Nr. 3
sitzung Nr. 1 Arbeitstag sitzung Nr. 2 o Ausbildungsauswertung
e Finanzen frei- e Org. Folge- e Finanzen o Jahresrapport
Stab geben jahr e Investitionen
e Org. aktuelles e Investitions- best.
Jahr antrage Kurse best.
Schwerpunkte e Kursbewer- Hauptliibung
Kursplanung tung
. . Bestimmung
Ressortleiter Eingabe Budget Budget
Ausbilder . Zuteilung Ubungen ' Rapport
Op. Ablauf B,“dgf)t' s
Inkl. Ubungen & | Neueinkleidun- eihgabe Haupt- anresprogramm
Kursen gemass | gen Familien- | UPung Rekrutierung
Jahresprogramm fest
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8 Aufgaben (angelehnt an KDO Akte 07-203)
8.1 Pflichtenheft Kdt

8.1.1 Hierarchie

Der Kommandant einer Feuerwehr, untersteht dem Einwohnergemeinderat.

8.1.2 Auftrag

FUhrung einer effizienten und jederzeit einsatzbereiten Feuerwehr, nach den Weisungen der
SGV und den Vorgaben der Gemeinde.

8.1.3 Pflichten

e Vollzug der im Gesetz, in der Vollzugsverordnung, den Kommandoakten und
dem Feuerwehrreglement enthaltenen Weisungen

e Sicherstellung der Einsatzbereitschaft

e Sicherstellung der Personalplanung, insbesondere der Kaderplanung,
sowie der Aus- und Weiterbildung des Kaders

e Besuch der notwendigen Kurse und Rapporte der Solothurnischen Gebaudeversiche-
rung und der Feuerwehrverbande

e Erstellung des jahrlichen Ausbildungsprogramms, gemass den Weisungen
der Solothurnischen Gebaudeversicherung

e Einsatzplanung der abgelegenen Objekte, gemass den Richtlinien
der Solothurnischen Gebaudeversicherung

e Stellt den internen und externen Informationsfluss sicher
e Erstellung des Mehrjahresfinanzplanes und des jahrlichen Budgetantrages

o Stellt die Materialbeschaffung und Rechnungskontrolle im Rahmen des Budgets si-
cher

e Vorbereitung und Leitung der Kommissionssitzungen und Rapporte

¢ Mithilfe bei Feuerpolizeilichen Abnahmen durch die Solothurnische Gebaudeversi-
cherung

e Erstellen von Berichten Uber Einsatze an den Gemeinderat und die
solothurnische Gebaudeversicherung

e Vertritt die Feuerwehr nach aussen

8.1.4 Kompetenzen

e Leitung und Uberwachung der Ausbildung, von der ganzen Feuerwehr

e Erstellung von Weisungen und Auftragen fur den Dienstbetrieb und die Einsatzbereit-
schaft

e Leitung und Uberwachung des technischen und administrativen Betriebes

e Anordnung von Spezialubungen, soweit diese fur die Erhaltung der Einsatzbereit-
schaft erforderlich sind
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¢ Anordnung aller notwendigen Massnahmen bei Hilfeleistungen der Feuerwehr, jegli-
cher Art

e Antragstellung fur die Ernennung und Beférderung von Offizieren, Unteroffizieren und
Gefreiten an die Feuerwehrkommission oder den -Stab

e Vertritt die Feuerwehr nach aussen
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8.2 Pflichtenheft Kdt Stv / Ausbildungschef

8.2.1

Hierarchie

Der Kommandant-Stellvertreter ist direkt dem Kommandanten der Feuerwehr unterstellt.

8.2.2

Auftrag

Unterstutzung des Kommandanten in allen Belangen und Vertretung bei dessen Verhinde-

rung

8.2.3

8.24

Pflichten

Vertretung des Kommandanten bei dessen Verhinderung und

Besorgung der vom Kommandanten zugewiesenen Auftrage.

Mitarbeit in der Feuerwehrkommission oder -Stab

Ist Ausbildungsverantwortlicher in der Feuerwehr

Koordiniert die Ausbildungskurse, sowie verantwortlich fur die Anmeldungen bei
der Solothurnischen Gebaudeversicherung.

FlUhrt die Ausbildungsauswertung und leitet Schlussfolgerungen aus diesen ab
Spezielle Aufgaben auf Anordnung des Kommandanten

Kompetenz

Ubernahme der Pflichten und Rechte bei der Verhinderung des Kommandanten
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8.3 Pflichtenheft Administration (Four)

8.3.1

Hierarchie

Der Administrator/Fourier ist dem Kommandanten der Feuerwehr unterstellt.

8.3.2

Auftrag

Durchfuhren der administrativen Arbeiten

8.3.3

8.34

Pflichten

FUhrung der Mannschaftskontrolle

FUhrung der Absenzen- und Bussenkontrolle

Nachflhrung der Feuerwehrdienstbuchlein

Erledigung der Korrespondenzen

ProtokollfUhrung der Feuerwehrkommission/Stab

Administrative Bereitstellung der Rekrutierungsunterlagen
Besorgung des Rechnungswesens, Buchhaltung

Gesuchstellung fur Beitrage von Anschaffungen

Sicherstellung des Jahresabschlusses, Besoldung

Spezielle Aufgaben im Einsatz nach Anordnung der Kommandanten

Flhrung des Archivs

Organisation von Anlassen in Hinsicht auf Verpflegung
Sicherstellung der Verpflegung in Ubungen und Einsatzen
Ausrusten der AdF fur Kursbesuche

Spezielle Aufgaben auf Anordnung des Kommandanten

Kompetenzen

Antrag an die Finanzverwaltung fur die Auszahlung der Besoldung
Kontrolle der Lieferantenrechnungen und Weiterleitung an Finanzverwaltung
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8.4 Pflichtenheft Material (Fw)

8.4.1

Hierarchie

Der Materialverwalter ist dem Kommandanten der Feuerwehr unterstellt.

8.4.2

Auftrag

Verantwortlich fur die Pflege und den Unterhalt des gesamten Einsatzmaterials ohne Atem-
schutz, Fahrzeuge und First Responder)

8.4.3

8.44

Pflichten

Instandhaltung des ganzen Einsatz- und Ausbildungsmaterials, sowie der personli-
chen Ausrustung gemass den einschlagigen Vorschriften der Lieferanten und / oder
allgemeinen Weisungen (ohne Atemschutz und First Responder) inkl. nicht fest in-
stalliertes Material von Fahrzeugen

Uberwachung des Parkdienstes nach Ubungen und Einsatzen exkl. Fahrzeugen,
Atemschutz und First Responder

Anordnung von Reparaturen im Rahmen der gegebenen Kompetenzen
Sicherstellung der periodischen Prifungen des ganzen Einsatzmaterials (ohne Atem-
schutz, Fahrzeuge und First Responder)

Verantwortlich fur Materialbereitstellungen

Unterhalt und Reinigung des Feuerwehrmagazins (exkl. Instandsetzungen am Maga-
zin)

FUhren des ganzen Feuerwehrmaterialinventars in Lodur und praktischer Kennzeich-
nung

Durchfihrung der vorgeschrieben periodischen Prifungen an Material und Einrich-
tungen sowie die sicherheitstechnische Beurteilung von Gefahrengut und dessen La-
gerung

Erstellung der Budgetantrage im Bereich Neu-, Ersatzanschaffungen und Magazin
FUhrung und Bewirtschaftung des Getrankedepots im Magazin

Ausrusten der AdF fur Kursbesuche

Spezielle Aufgaben auf Anordnung des Kommandanten

Kompetenzen

Materialeinkauf fur den Unterhalt, gemass Budgetvorgaben oder Auftrag des Kom-
mandanten

Einholen von Offerten im Auftrag des Kommandanten
Kontrolle des Wareneinganges

Antragstellung flr Neu- oder Austauschanschaffungen an den Kommandanten
Entsorgung oder Umlagerung von nicht sachgemass gelagertem Gefahrengut
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8.5 Pflichtenheft IT

8.5.1

Hierarchie

Der IT-Verantwortliche ist direkt dem Kommandanten der Feuerwehr unterstellt.

8.5.2

Auftrag

Sicherstellung der virtuellen Einsatzbereitschaft der Feuerwehr

8.5.3

Pflichten

Pflege der bestehenden IT-Struktur (Hardware und Updates)
Evaluation neuer Technologien

Implementierung neuer Technologien

Schulung der Teilnehmer, gemass definierter Nutzungsstruktur

Erstellung der Budgetantrage im Bereich Neu- oder Ersatzanschaffungen
Spezielle Aufgaben auf Anordnung des Kommandanten

Kompetenzen

Materialeinkauf fur den Unterhalt, gemass Budgetvorgaben oder Auftrag des Kom-
mandanten

Einholen von Offerten im Auftrag des Kommandanten
Kontrolle des Wareneinganges
Antragstellung flr Neu- oder Austauschanschaffungen an den Kommandanten
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8.6 Pflichtenheft Fahrzeuge / Fahrerausbildung

8.6.1

Hierarchie

Der Fahrzeugchef Fahrerausbildung ist dem Kommandanten der Feuerwehr unterstellt.

8.6.2

Auftrag

Sicherstellung der Betriebssicherheit und Einsatzbereitschaft des Fahrzeugparks,
Sicherstellung der Aus- und Weiterbildung der Fahrzeugfuhrer

8.6.3

Pflichten

Erstellen eines Ubungsprogramms fiir die Fahrzeugfihrer

Vorbereitung von Ausbildungslektionen

Durchfihrung der Fahrzeugfuhrer Aus- und Weiterbildung

Kontrollfihrung bezuglich der obligatorischen Tauglichkeitsuntersuchung
Durchfihrung der gesetzlich vorgeschriebenen Fahrzeuginspektionen

Erstellung der Budgetantrage im Bereich; Material, Ersatzbeschaffungen und Ubun-
gen

Parkdienst an Fahrzeugen und festverbautem Material nach Einsatzen und Ubungen
Kontinuierliche Pflege und Instandhaltung der Fahrzeuge

Uberwachung und Durchfiihrung der gesetzlich vorgeschriebenen Fahrzeugkontrol-
len

Beurteilung der Wetterbedingungen und daraus folgenden Vorbereitungsmassnah-
men zur Sicherstellung der Einsatzbereitschaft der Fahrzeuge

Spezielle Aufgaben auf Anordnung des Kommandanten

Kompetenzen

Leitung der Fahrzeugflhrerausbildung

Materialeinkauf fur den Unterhalt gemass Budgetvorgaben oder Auftrag des Kom-
mandanten

Anordnung von Reparaturen und Wartungsarbeiten an den Fahrzeugen,
gemass Budgetvorgabe oder im Auftrag des Kommandanten

Einholen von Offerten im Auftrag des Kommandanten
Kontrolle des Wareneinganges
Antragstellung flr Neu- oder Ersatzanschaffungen an den Kommandanten
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8.7 Pflichtenheft A-B-C
8.7.1 Hierarchie

Der A-B-C ist dem Kommandanten der Feuerwehr unterstellt.

8.7.2 Auftrag

Sicherstellung der Ausbildung in der Feuerwehr im Bereich A-B-C

8.7.3 Pflichten

e Vorbereitung von Ausbildungslektionen

Vorbereitung von Ubungen

Fachspezialist im Bereich A-B-C

Erstellung der Budgetantrage im Bereich Neu-, Ersatzanschaffungen und Ubungen
Fachberater und Kontaktperson gegen Innen und Aussen im zugeteilten Bereich
Ansprechpartner im Bereich Kontamination

Spezielle Aufgaben auf Anordnung des Kommandanten

8.7.4 Kompetenzen

e Erstellung von Ausbildungsunterlagen gemass den geltenden Reglements und Wei-
sungen der Solothurnischen Gebaudeversicherung

e Erstellung von Leistungszielsetzungen fur die Ausbildung im Fachbereich
¢ Einholen von Offerten im Auftrag des Kommandanten

e Antragstellung flr Neu- oder Ersatzanschaffungen an den Kommandanten
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8.8 Pflichtenheft Technische Hilfeleistung

8.8.1

Hierarchie

Der Chef Technische Hilfeleistung ist dem Kommandanten der Feuerwehr unterstellt.

8.8.2

Auftrag

Sicherstellung der Ausbildung in der Feuerwehr im Bereich Technische Hilfeleistung

8.8.3

8.8.4

Pflichten

Vorbereitung von Ausbildungslektionen

Vorbereitung von Ubungen

Fachspezialist im Bereich Techn. Hilfeleistung

Erstellung der Budgetantrage im Bereich Neu-, Ersatzanschaffungen und Ubungen
Fachberater und Kontaktperson gegen Innen und Aussen im zugeteilten Bereich
Spezielle Aufgaben auf Anordnung des Kommandanten

Kompetenzen

Erstellung von Ausbildungsunterlagen, gemass dem geltenden Reglement und
den Weisungen, der Solothurnischen Gebaudeversicherung

Erstellung von Leistungszielsetzungen fir die Ausbildung im Fachbereich
Einholen von Offerten, im Auftrag des Kommandanten

Antragstellung flr Neu- oder Ersatzanschaffungen an den Kommandanten
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8.9 Pflichtenheft First Responder

8.9.1

Hierarchie

Der Chef First Responder ist dem Kommandanten der Feuerwehr unterstellt

8.9.2

Auftrag

Sicherstellung der Ausbildung in der Feuerwehr im Bereich First Responder

8.9.3

Pflichten

Vorbereitung von Ausbildungslektionen

Vorbereitung von Ubungen

Fachspezialist im Bereich First Responder

Erstellung der Budgetantrage im Bereich Neu-, Ersatzanschaffungen und Ubungen
Fachberater und Kontaktperson gegen Innen und Aussen im zugeteilten Bereich
Durchfuhrung der First Responder Aus- und Weiterbildung

Kontrollfihrung bezuglich der obligatorischen Fortbildungskursen

Instandhaltung des ganzen Einsatzmaterials, gemass den einschlagigen Vorschriften
der Lieferanten

Sicherstellung der periodischen Prufungen des ganzen Einsatzmaterials
Spezielle Aufgaben auf Anordnung des Kommandanten

Kompetenzen

Erstellung von Ausbildungsunterlagen, gemass dem geltenden Reglement und
den Weisungen, der Solothurnischen Gebaudeversicherung

Einholen von Offerten, im Auftrag des Kommandanten
Antragstellung flr Neu- oder Ersatzanschaffungen an den Kommandanten
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8.10 Pflichtenheft Atemschutz
8.10.1 Hierarchie

Der Atemschutzchef ist direkt dem Kommandanten der Feuerwehr unterstellt.

8.10.2 Auftrag

Organisation einer effizienten Atemschutzabteilung, Sicherstellung der Ausbildung in der
Atemschutzabteilung, Organisation des gesamten Unterhaltes und Retablierung des Atem-
schutzmaterials

8.10.3 Pflichten

e Leitung der Atemschutzabteilung

e Vorbereitung von Ausbildungslektionen

e Vorbereitung von Ubungen

e Leitung des administrativen Bereiches der Atemschutzabteilung

e Erstellen von Ausbildungsschwerpunkten fur die Atemschutzabteilung

¢ Sicherstellung des technischen Betriebes an Ubungen und nach Ernstfalleinsatze
e Uberwachung des Unterhaltdienstes in der Atemschutzabteilung

e Kontrollfuhrung der obligatorischen Tauglichkeitsuntersuchungen nach den Weisun-
gen der Solothurnischen Gebaudeversicherung

Mitarbeit in der Feuerwehrkommission oder -Stab

Instandhaltung des gesamten Atemschutzmaterials

Durchfuhrung der vorgeschrieben periodischen Prufungen

Materielle Sicherstellung des Atemschutzmaterials

Kontrolle und Ersatz der Atemschutzprufblatter

Flhren des Atemschutzmaterials in Lodur und praktischer Kennzeichnung
Erstellung der Budgetantrage im Bereich Neu-, Ersatzanschaffungen und Ubungen
e Spezielle Aufgaben auf Anordnung des Kommandanten

8.10.4 Kompetenzen

e Flhrung der Atemschutzabteilung

¢ Antragstellung fir Neuanschaffungen, Revisionen oder grosseren Reparaturen
an den Feuerwehrkommandanten

e Leitung der Gerateretablierung nach Ubungen oder Einsatzen

e Materialeinkauf fur den Unterhalt, gemass Budgetvorgaben

e Kontrolle des Wareneinganges
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8.11 Pflichtenheft offentliche Dienste
8.11.1 Hierarchie

Der Chef offentliche Dienste ist direkt dem Kommandanten der Feuerwehr unterstellt.

8.11.2 Auftrag
Sicherstellung der Auftrage der Gemeinde, Behorden und Dritten
8.11.3 Pflichten

e Vorbereitung von Ausbildungslektionen

e Vorbereitung von Ubungen

e |st Ansprechpartner fur Auftrage zu Gunsten der Gemeinde und Behorden

e Organisiert und plant Aufgaben zu Gunsten der Gemeinde und Behdrden

e |st Berater des Kommandanten fur Spezialaufgaben im Bereich Sicherheit und Ver-
kehr

e Leitung der Verkehrsgruppe

e Erstellung der Budgetantrage im Bereich Neu-, Ersatzanschaffungen und Ubungen
e Spezielle Aufgaben auf Anordnung des Kommandanten

8.11.4 Kompetenzen

e Fuhrung der Verkehrsgruppe

e Antragstellung fur Neuanschaffungen, Revisionen oder grosseren Reparaturen
an den Feuerwehrkommandanten

e Materialeinkauf fur den Unterhalt gemass Budgetvorgaben

e Kontrolle des Wareneinganges

e Antragstellung flr Neu- oder Ersatzanschaffungen an den Kommandanten
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8.12 Pflichtenheft Elektrokoordinator
8.12.1 Hierarchie

Der Elektrokoordinator ist direkt dem Kommandanten der Feuerwehr unterstellt.

8.12.2 Auftrag
Sicherstellung der Auftrage im Bereich Elektrotechnik und Starkstrom
8.12.3 Pflichten

e Vorbereitung von Ausbildungslektionen

e Vorbereitung von Ubungen

e |st Ansprechpartner fur Auftrage zu Gunsten der Gemeinde und Elektrogenossen-
schaft

e Organisiert und plant Aufgaben zu Gunsten der Gemeinde und Elektrogenossen-
schaft

e |st Berater des Kommandanten flr Spezialaufgaben im Bereich Elektrotechnik

e Erstellung der Budgetantrage im Bereich Neu-, Ersatzanschaffungen und Ubungen

e Spezielle Aufgaben auf Anordnung des Kommandanten

8.12.4 Kompetenzen

e Flhrung der Elektrogruppe

¢ Antragstellung fir Neuanschaffungen, Revisionen oder grosseren Reparaturen
an den Feuerwehrkommandanten

e Materialeinkauf fur den Unterhalt gemass Budgetvorgaben

e Kontrolle des Wareneinganges

e Antragstellung fur Neu- oder Ersatzanschaffungen an den Kommandanten
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9 Definierte Ablaufe
9.1 Arbeitsanweisungen

Es obliegt den Ressortverantwortlichen flr kontinuierliche Tatigkeiten Arbeitsanweisungen
zu erstellen, welche die Nachvollziehbarkeit von Tatigkeiten und die Rotation von Funktio-
nen innerhalb der Organisation sicherstellen.

9.2 Checklisten

FUr sicherheits- und einsatzrelavante Tatigkeiten sind durch die Ressortverantwortlichen
Checklisten zu erstellen und kontinuierlich auf Ihre Wirksamkeit und Aktualitat zu Gberpru-
fen.

10 Ubung / Einsatz / Operativ

10.1 Ubung

Ubungen werden gem. den Anforderungen der Soloturnischen Gebaudeversicherung und
des FKS abgehalten.

10.2 Einsatz

Einsatze und Einsatzbereitschaft werden gem. den Anforderungen der Solothurnischen Ge-
baudeversicherung und des FKS geregelt.

10.3 Operativ

Die operativen Tatigkeiten, sowie der Dienstbetrieb werden gem. dem Feuerwehrreglement
vom 12. Dezember 1994 und der Dienst— und Gehaltsordnung vom 07. Dezember 2010 der
Gemeinde Mumliswil-Ramiswil geregelt.

11 Uberpriifung

Die Uberpriifung der Organisation findet fortlaufend durch den Feuerwehrstab statt. Eine
Zusammenerfassung dieser Uberprifung wird am Ende des laufenden Jahrs im Jahresbe-
richt des Kommandanten zusammengefasst. Dieser leitet aus diesem weitere Entwicklungs-
schritte fur die Folgejahre ab.

12 Kommunikation

12.1 Stabssitzungen

Es werden im laufenden Jahr Sitzungen abgehalten, wobei sich die Mitglieder des Feuer-
wehrstabes beraten und Entscheide fallen.

12.2 Digitale Kommunikation

Es sind feuerwehrintern moéglich organisations-, sowie situationsbedingt diverse Chatgrup-
pen einzurichten. Diese Gruppen dienen ausschliesslich der schnellen und einfachen Kom-
munikation und haben sich auf das Wesentliche zu beschranken.
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12.3 Lodur

Die Feuerwehr publiziert Ihre organisationsbezogenen Daten im 6ffentlich zugangigen Be-
reich, der genannten Plattform. Die Freigabe dieser Daten obliegt dem Kommandanten.
12.4 Weitere Kommunikationskanale

Die Feuerwehr kann weitere Kommunikationskanale, wie Facebook, etc. nutzen, um sich zu
prasentieren und / oder zu informieren. Samtliche publizierten Datenmaterialen benodtigen
vor der Publizierung die Freigabe des Kommandanten.
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