
Auswertungen von Übungen der Feuerwehr Balsthal 28.12.2019 CB

Wann: Phase: Detail: Anlass: Verantwortlich:

Vor der Vorbereitung SGV Checkliste "Inspektion Ausbildung" Alle Übungen Ressortleiter

Übung ausfüllen, soweit möglich

Jahresprogramm Durchführung Gemäss Vorbereitung Ressortleiter

die Übung oder Lektion ausführen

Während dem Nachbearbeitung Auswertung gemäss untenstehenden Angaben machen. Ressortleiter

Retablieren SGV Checkliste fertig ausfüllen.

Beides zusammen im entsprechenden Register ablegen

Laufend Vorbereitung Letzte Auswertungen in die folgende Übung übernehmen. Ressortleiter

Einleitung: Eine Übungsauswertung soll die Qualität aller Übungen fördern und wird durch die SGV (Kdo-Akte 03-03-04) gefordert.

Für die Übungsauswertung ist der jeweilige Ressortleiter verantwortlich.

Die Übungsauswertung ist in allen Ressorts eingeführt und zwingend

Ablauf: Die Auswertung beginnt mit dem verschicken des Aufgebotes (mind. eine Woche vor der Übung)

an die Adf, bzw. dem ausfüllen der SGV Checkliste für die "Inspektion der Ausbildung".

Wenn immer möglich, wird jemand aus dem FW Stab an der Übung teilnehmen.

Dieser macht sich Notizen, welche im Anschluss der Übung mit dem Übungsleiter, bzw. Lektionsgeber besprochen

werden. (Die Auswertung erfolgt, wenn das Kader mit der Mannschaft am retablieren ist.)

Auswertung: Gefragt sind 2-3 positive und 2-3 eher schlechte Punkte pro Posten/Übung.

Die Frage " Muss etwas grundsätzliches in der nächsten Übung geändert werden?" soll geklärt werden.

z.B Detaildienst wiederholen, anstelle einer Einsatzübung, Ablauf und Zeiten ändern, Objekt anpassen, etc. 

Wo notieren: Auf der Rückseite vom jeweiligen Aufgebot. 

Die Notizen werden leserlich mit Datum und Unterschrift von allen Beteiligten visiert.

Wenn bei der Klärung der Frage festgestellt wird, dass etwas geändert werden muss, wird

dies auch direkt auf der Lektionsliste eingetragen (Wandtafel Garderobe).

Zusätzlich: Nach der Auswertung muss noch die Checkliste SGV "Inspektion Ausbildung" fertig ausgefüllt werden.

Ablegen: Aufgebot und Checkliste zusammen heften und im entsprechenden Register ablegen.

Anregungen Die Auswertung soll immer zusammen im Team erarbeitet werden, nicht als persönliche Kritik gesehen werden 

Kommandant: oder einseitig sein. Logischerweise baut die Auswertung auf den Erfahrungen der vorherigen Übungen auf.

Ich will, dass wir von jeder Übung lernen und uns laufend verbessern können.

Fehler passieren und können in unserem Team besprochen werden. Wir lernen von und miteinander.

Gegenüber der SGV und Einwohnergemeinde bin ich für die Ausbildung verantwortlich.

Roger Fluri kümmert sich in der Funktion als Ausbildungsverantwortlicher 

direkt um die Ausbildung, führt und überwacht diese in meinem Sinne.

Wenn ihr Fragen habt, kommt einfach auf mich zu.

Christian Born, Kdt


